Задачи ментора:
1. Контакт с волонтером
· Инициировать контакт с волонтером еще до приезда в Украину – написать приветственное письмо, заочно познакомиться, узнать о потребностях волонтера, помочь в решении актуальных вопросов
· Поддерживать контакт с волонтером в течение всего срока пребывания в Украине – встречи, телефонные звонки, общение через Интернет
· Регулярно встречаться с волонтером (как минимум 2 раза в неделю в течение первого месяца, и раз-два в месяц в течении последующего срока пребывания), встречи могут проходить в офисе Дебатного центра, в квартире волонтера, в других местах (кафе, парк, кино и т.д) 

· Постараться поддерживать контакт с волонтером после его отъезда из Украины
2. Помощь волонтеру в адаптации
· Помочь волонтер найти украинских друзей (познакомить волонтера со своими друзьями, семьей, коллегами и т.д)

· Показать Донецк, если есть возможность – Донецкую область 
3. Помощь в обучении
· Помощь в изучении русского языка – разговаривать по-русски, помогать в подготовки домашних заданий по курсу русского языка
· Помощь в организации досуга – в соответствии с хобби волонтера помочь найти танцевальный или спортивный клуб и т.д.
· Показать современную украинскую культуру – пригласить на концерт, в кино или театр, и т.д.
4. Помощь в решении мелких бытовых вопросов
· Если волонтеру необходимо посетить доктора – помочь найти соответствующего доктора и при необходимости сопровождать во время визита
· Помощь при оформлении документов, необходимых для пребывания волонтера в Украине
· Помощь в нахождении каких-либо мест в Донецке, при покупках, организации путешествий по Украине, высылке личной корреспонденции
5. Контакт с координатором проекта
· Постоянно информировать координатора о «состоянии» волонтера
· Информировать о возможных проблемах, конфликтных ситуациях

· Участвовать во встречах по оценке проекта волонтера

· Участвовать во встречах с координатором и другими менторами с целью повышения менторских компетенций, обмена опытом
